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Année scolaire 2025-2026 - Conseil d’école n° 1

COMPTE-RENDU

Conseil d’Ecole n°1

A l'ordre du jour :

FONCTIONNEMENT DE L’ECOLE

- Présentation et résultats des élections

- Vote du réglement intérieur avec les changements d’horaire de la maternelle.

- Répartition des classes et effectif

- Sécurité : bilan des exercices incendie et PPMS et gestion de la chaleur dans I'école
- Stationnement dans le parking de I’école.

PEDAGOGIE

- Présentation du projet d’école et des actions qui seront menées dans I'année

- organisation de la prise en charge des EBEP et demande de renouvellement du budget RASED
- retour sur les manuels de CP

RELATION AVEC LES PARTENAIRES DE L'ECOLE

- mise en place de 'ENT

- Lien avec I'ALP : taux de fréquentation des éléves en cantine et projet pédagogique sur les
déchets

- APE : projets et actions de I'année
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Relevé de conclusion

FONCTIONNEMENT DE L’ECOLE

1) Résultat des élections des parents d’éléves

Plus de monde que I'an dernier a I’AG du 15 septembre.
Cette année nous avons 10 représentants + 5 suppléants.

2) Répartition des classes et effectifs 2025-2026

12/15 : PS — MS Mme DAVID

14 /14 : PS-MS Mme LAMBERT

8/17 : MS-GS Mme HARRE

18/16 : GS-CP Mme HERRAND

22 CP Mme MAILLOS

23 CE1 Mme LABESSE

7/14 : CE1/CE2 Mmes VIONNET et DRILLON
6/21: CE2/CM1 Mme CALMEJANE

7/20 : CM1/CM2 Mme REYNE

8/21:CM1/ CM2 Mr FONTENAY

3) Réglement intérieur :

- ajout changement d’horaire,

- ajout dans le réglement intérieur de I'interdiction de fumer aux abords de I’école : dans la mesure ou cela
est déja mentionné par la loi, il a été demandé a ce que les agents postés devant I'école y portent une
attention particuliere,

- toilettes : il n’y a plus d'acces libre aux toilettes sans surveillance : un roulement est en place avant et
apres récréation (raisons de sécurité)

- jours de décharge de la directrice (jeudi et vendredi)

- Reglement pour le tourniquet : le tourniquet installé est trop dangereux, trop rapide. Il y a un roulement
par classe pour éviter les accidents mais malgré cela les enfants le font tourner trop vite et certains se
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sentent mal apres. |l a été demandé a la mairie de le retirer, en attendant, les enseignants réfléchissent a
en interdire I'acces.

4) Sécurité dans I'école

Incendie pendant que les enfants étaient en récréation.

Il'y a eu un exercice incendie indépendamment du PPMS. L’alarme a été déclenchée lors de la récréation afin
de tester la rapidité de regroupement et la réactivité des équipes sur un créneau moins “standard” que
lorsque les enfants sont en classe. Exercice globalement réussi malgré le fait que I’'alarme ne s’entende pas
trop depuis la cour de récréation.

Bilan de I'Exercice PPMS (alerte intrusion) réalisé le 16 octobre : le systeme my keeper a fonctionné, sauf
celui de Mme LAMBERT. 1 classe bruyante, 2 portes ouvertes.

Concernant la chaleur dans I’école : mise en place de rideaux thermiques

Entretien du chauffage programmé, il a été signalé par I’équipe enseignante qu’ils entendent moins la
soufflerie. Il sera vérifié qu’il n’y a pas de soucis de fonctionnement avant |'arrivée de la période froide.

Absence d’ombre dans la cour des maternelles : la plantation d’un nouvel arbre est prévue en février ou
mars.

5) Stationnement parking

Le sujet a été abordé. Tres peu de solutions pour augmenter les capacités de stationnement. Il va y avoir
plus de marquages au sol et un élargissement de I’entrée du parking pour plus de fluidité. On a évoqué la
mise en place d’'un dépose-minute ou d’un systéme de boucle pour éviter les croisements difficiles dans le
parking... La perspective de nouveaux travaux semble peu probable a I’heure actuelle.

PEDAGOGIE

1) Les actions/projets de cette année

Pour les maternelles : sensibilisation au tri des déchets et a la ressource en eau
CP/CE1/CE2 : travail sur la diversification au niveau de la faune et la flore marine

Mme REYNE : travail en rapport avec I'écologie, lien avec I’écolotheéque, travail sur les énergies avec
éventuellement le Syndicat mixte du bassin de Thau

CM1/CM2 : Education aux risques inondations, exemple Issanka

Mmes Drillon/Vionnet : une candidature a été déposée pour réaliser un projet scientifique (plantations) en
lien avec la station spatiale internationale (ISS).

Tennis pour les cycles 3, cross et secourisme (projet en cours avec un parent d’éléve de I’association et les
pompiers)

Lutte voir handball pour les cycles 2

Danse et émotions pour les cycles 1


https://www.google.com/search?sca_esv=fdbee006c2834579&rlz=1C1CHBF_frFR1158FR1158&q=Syndicat+mixte+du+bassin+de+Thau&si=AMgyJEs9DArPE9xmb5yVYVjpG4jqWDEKSIpCRSjmm88XZWnGNRfxH8H8W297vKenLTH5V9xnwLerCwP55xPQBJhAeGzq3Nap6LreqaLnODCJGd793GnB7lVeCNiezxJ6O5nefsghgvHMZhRlgcqtkXGzVhLxr9sGTA%3D%3D&sa=X&ved=2ahUKEwips6_hlueQAxWhdqQEHd16EJYQ_coHegQIMBAB
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Voile Mr Fontenay et Mmes Vionnet / Drillon : un questionnaire a été distribué pour évaluer le nombre de
participant et la faisabilité du projet

Cirque pour Mme REYNE et Mme CALMEJANE
Piscine du CP au CM2
Prévention dentaire pour les GS / CP

Roles des délégués de classe a définir en conseil des maitres

2) Prise en charge des E.B.E.P (éléves aux besoins éducatifs particuliers) et renouvellement du
R.A.S.E.D (réseau d’aide spécialisé aux éléves en difficulté)

Prise en charge des EBEP aux cycles 2 et 3 (éléves du primaire)

Mise en place d’Activités Pédagogiques Complémentaires (APC) entre midi et 2.
APC : 36h/an, mercredi de 9h00 a 10h30 // de 10h30 a 12h00

Stages de réussite mis en place a la Toussaint et au Printemps pour les éléves qui ont besoin
d’accompagnement.

Soutien scolaire le soir apreés la classe.

Le RASED prend en charge des enfants en difficultés d’apprentissage, 2 demi-journées par semaine lundi
matin et mardi aprés-midi (financé a hauteur de 200€ par la mairie).

Cette année il y a 3 AESH pour 24 dossiers MDPH.

3) Manuels de CP

Ont été achetés par la mairie.

RELATION AVEC LES PARTENAIRES DE L’ECOLE

1) Mise en place de 'ENT

Mis en place par la mairie pour faciliter la communication entre les enseignants et les parents.

Un téléphone portable a été fourni a la directrice pour qu’elle soit joignable méme lorsqu’elle est dans sa
classe. Le numéro de fixe est redirigé dessus. Tous les enseignants y ont accés notamment pour contacter
les parents donc il est impossible que si un numéro de téléphone portable appelle ce soit I’école qui essaie
de nous joindre. Le numéro pourrait étre communiqué en complément du numéro de fixe.

2) UALP (Accueil de loisir périscolaire)

Taux de fréquentation cette année en augmentation

Recrutement de 2 animateurs supplémentaires.
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Cantine : 3 services
CP 20 enfants, CE (élémentaire) 40 et CM (maternelle) 50.

Pendant le service, sensibilisation au gaspillage alimentaire.

3) L’APE (Association des parents d’éléves)

Notre événement d’Halloween du 26/10 a moins attiré les foules que I’an passé mais nos recettes sont
supérieures. 372€ de bénéfice net contre 175€ I’an dernier.

En 2024 nous avions participé au financement de projet a hauteur de 6,5€ par éléve, en 2025 8,5€. Nous
espérons faire plus cette année, et au moins maintenir notre investissement.

Nous avons renouvelé le forfait SACEM pour la musique et développer nos canaux de communication (FB,
Instagram, site web en cours)

Evénements a venir :
- Marché de Noél du 30 novembre : vente de gateaux et boissons

- Pour les fétes de fin d’année, événement conjoint ventes de chocolats + dessins d’école, merci aux
enseignants pour leur aide

- Ventes de crépes et livres en février
- Vide-greniers centré sur les jouets et vétements pour enfants au printemps

- souhait de renouveler la féte de I’école début juin



